COMITE D'ACCREDITATION DE CAPPA

Cinqui¢me rapport annuel

1 septembre 2010 — 31 aoiit 2011

En 2010-2011, le Conseil d'accréditation était composé des membres suivants :

Ian Clark (président, mandat de trois ans jusqu'au 31 décembre 2012)
Luc Bernier (mandat de deux ans jusqu'au 31 décembre 2011)

John Langford (mandat de deux ans jusqu'au 31 décembre 2011)
Peter Aucoin (mandat de deux ans jusqu'au 31 décembre 2011)
Nancy Olewiler (mandat de deux ans jusqu'au 31 décembre 2011)

Réunions

Le conseil s'est réuni une fois en 2010-2012, par téléconférence, le 2 mars 2010. Le procés-verbal de la
réunion est joint en annexe. La réunion a porté sur la composition du comité d'examen chargé de
I'évaluation de l'agrément de la Johnson-Shoyama Graduate School of Public Policy prévue plus tard dans
I'année, ainsi que sur les différents exercices d'analyse du contenu académique et professionnel des
programmes de maitrise canadiens en politique publique et en administration publique.

Ecoles/Calendrier d'examen

Au cours de l'année, les plans se sont concentrés sur 1'examen a venir de la Johnson-Shoyama Graduate
School of Public Policy. Les discussions se sont poursuivies avec d'autres écoles, mais aucune autre école
n'était prévue.

Dépenses et recettes (ler septembre 2010 — 31 aott 2011)

Veuillez consulter le rapport financier annuel de CAPPA, car les transactions financiéres du Conseil
d'accréditation (par exemple, la réception des frais d'accréditation, le paiement des dépenses liées aux
visites sur site) ont été gérées par CAPPA.

Soumis respectueusement au nom du Conseil, septembre 2012

Ian D. Clark



Conseil d'accréditation de CAPPA

Réunion par téléconférence
De 15 h a 16 h, heure normale de I'Est, le 2 mars 2011

PROCES-VERBAL

Présents

Membres du comité d'accréditation :

Luc Bemnier, Ian Clark (président), John Langford, Nancy Olewiler
Autres personnes présentes :

Daniel Oettl (secrétaire)

Le président a indiqué que Peter Aucoin s'était excusé de ne pouvoir assister a la réunion pour des
raisons de santg.

Ordre du jour

1. Approbation du procés-verbal de la réunion du 19 février 2010

Le procés-verbal de la réunion précédente a été approuve.
2. Le point sur le projet de CAPPA et du SCT sur les compétences professionnelles

Le président a informé les membres du projet, coparrainé par I'ACAP et le dirigeant principal des
ressources humaines du Conseil du Trésor du Canada, visant a examiner les compétences
professionnelles attendues des candidats titulaires d'une maitrise qui postulent a des postes liés
aux politiques au sein du gouvernement fédéral. La réunion de lancement de ce projet, coprésidée
par lan Clark (ACAP) et Daphne Meredith (SCT), s'est tenue a Ottawa le 4 mai 2010. Une
téléconférence de suivi réunissant les directeurs de I'ACAPR, le SCT et 'Ecole de la fonction
publique du Canada est prévue le 24 février 2011, de 14 ha 15 h 30 (HNE), afin de discuter de ce
projet et des plans pour un éventuel symposium CSPS/Université en 2011. Ce projet est décrit
plus en détail dans le document mentionné au point suivant de 1'ordre du jour.

3. Le point sur I'examen du contenu académique et professionnel de ' ACPAP
(document Clark-Pal)

Le président a décrit les ajouts récents a la version préliminaire du document intitulé

« Respectabilité académique et utilité professionnelle : programmes canadiens de MPA/MPP et
compétences professionnelles », y compris les résultats a ce jour des travaux sur le projet
CAPPA-TBS Professional Competencies.

11 a souligné que le contenu des programmes canadiens en politique publique et en administration
publique peut étre organisé a I'aide de I'ensemble de « matiéres génériques » énumérées a
l'annexe 7 du document :



Exhibit 7: Generic Subjects
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4. Examen d'accréditation pour Johnson-Shoyama

Le conseil d'administration a discuté des candidats potentiels pour le comité d'accréditation de
I'Ecole supérieure de politique publique Johnson-Shoyama. Il a été décidé d'améliorer I'équilibre
entre les ages et les sexes du bassin de candidats potentiels en approchant les membres du corps
professoral au niveau de professeur agrégé. Un membre du conseil d'administration s'est chargé
de cette tache et il a été convenu de finaliser la composition du comité d'examen pour Johnson-
Shoyama dans les semaines a venir par courrier électronique ou, si nécessaire, par une autre
téléconférence.

Il a également été convenu que le comité d'accréditation de Johnson-Shoyama recevrait une copie
du document de Clark-Pal décrivant le contenu des programmes d'autres écoles.

5. Futurs examens d'accréditation

Une breve discussion a eu lieu sur I'état d'avancement des discussions avec les établissements
qui étaient des candidats logiques pour les examens d'accréditation aprés Johnson-Shoyama.

Il a été noté

Encore une fois, du point de vue d'un établissement, le moment le plus propice pour une
évaluation CAPPA serait celui ou I'établissement a déja prévu une autre évaluation pour se
conformer a la politique de 'université ou de la province.

6. Levée de la séance

La séance est levée a 16 h, le 2 mars 2011.

Tan Clark
Président

Daniel Oettl
Secrétaire



